Let’s Grow Kids Families of Color Advisory Committee
Statement on funding for children in the Governor’s proposed SFY26 budget

As Vermont’s Child Care Campaign worked to pass transformative legislation in 2023, Let’s
Grow Kids’ policy team led work in partnership with many organizations, individuals, early
educators, and policymakers to solidify details of the policy asks that will make child care
affordable, equitable, accessible, and sustainable in Vermont. To ensure the final policy
proposals were as strong as possible and met the needs of families of color in Vermont, LGK
created an externally facilitated ECE Racial Equity Advisory Committee for BIPOC Vermonters
to provide advice and feedback to the LGK policy team.

Since June of 2022, a group of BIPOC parents have come together to share their stories of child
care and early childhood education across Vermont, and to review and provide feedback on
child care policy proposals. The group was very supportive of Act 76 and members were
enthusiastic when it passed. And at the same time, we know that the work to ensure equitable
access to child care for Vermont families - especially BIPOC families - is far from done.

We know too many families in our communities who are unable to find quality care that meets
their needs, and too many early childhood educators, especially early educators of color, who
are not receiving the compensation and respect they deserve. One of the foundational
recommendations the group brought to legislators during Act 76 deliberations was that a high
quality ECE system will have BIPOC teachers and leaders recruited, supported, and well
compensated within the ECE workforce. We have not yet reached this goal.

Another foundational tenet for our group is that universal approaches are not necessarily
equitable approaches. BIPOC families face additional discrimination and barriers to living and
raising children in Vermont. We need funding specifically allocated to BIPOC families for
childcare costs and outreach specifically to our communities. This has not happened yet.

This is why we were dismayed to learn that the Governor’s proposed FY26 budget would
redirect funding that was appropriated for child care and use it for other purposes in the state
budget. If there is additional funding available through the payroll tax that was created for child
care, and which we all pay, it is imperative that it be invested in continuing to create more
quality, culturally relevant child care spaces and make CCFAP available to more families like
ours. Safe, affordable, high quality child care is necessary for our survival in this state. BIPOC
families need this resource to live here and to stay here.

Another initiative that our group sees as a valuable resource for our communities is the
Universal School Meals program. Our families rely on this crucial program to support our
children’s learning and create more equitable schools, and we were deeply disappointed to hear
of the Governor’s proposal to cut funding for the program.

We are in Vermont for a high quality of life in alignment with our values - but many of us have
considered leaving the state for some place more financially sustainable. We know that Act 76



and Universal School Meals are making Vermont more affordable for families with young
children, but we must continue building on this progress so all families feel that Vermont is a
sustainable place to live.

Comité Consultivo de Familias de Color de Let’s Grow Kids
Declaracion sobre la financiacion para nifios en el presupuesto propuesto por el
Gobernador para el afo fiscal 2026

Mientras la Campafa de Cuidado Infantil de Vermont trabajaba para aprobar una legislaciéon
transformadora en 2023, el equipo de politicas de Let's Grow Kids lideré el trabajo en
colaboracién con numerosas organizaciones, personas, educadores de la primera infancia y
legisladores para concretar los detalles de las politicas que haran que el cuidado infantil sea
asequible, equitativo, accesible y sostenible en Vermont. Para garantizar que las propuestas
politicas finales fueran lo mas sélidas posible y satisficieran las necesidades de las familias de
color en Vermont, LGK cred un Comité Consultivo de Equidad Racial de EPI (educacion de la
primera infancia), facilitado externamente, para personas BIPOC de Vermont, para brindar
consejos y reacciones al equipo de politicas de LGK.

Desde junio de 2022, un grupo de padres BIPOC se ha reunido para compartir sus
experiencias sobre el cuidado infantil y la educacion infantil temprana en Vermont, asi como
para revisar y brindar comentarios sobre las propuestas de politicas de cuidado infantil. El
grupo apoyo firmemente el Acto 76 y sus miembros estaban entusiasmados con su aprobacion.
Al mismo tiempo, sabemos que el trabajo para garantizar el acceso equitativo al cuidado infantil
para las familias de Vermont, especialmente las familias BIPOC, esta lejos de terminar.

Sabemos que muchas familias en nuestras comunidades no encuentran una atencién de
calidad que satisfaga sus necesidades, y que muchos educadores de la primera infancia,
especialmente los de color, no reciben la compensacion y el respeto gue merecen. Una de las
recomendaciones fundamentales que el grupo presenté a los legisladores durante las
deliberaciones del Acto 76 fue que un sistema de EPI de alta calidad contard con docentes y
lideres BIPOC que son reclutados, apoyados y bien compensados dentro de la fuerza laboral
de EPI. Aun no hemos alcanzado este objetivo.

Otro principio fundamental de nuestro grupo es que los enfoques universales no son
necesariamente equitativos. Las familias BIPOC enfrentan discriminacién y obstaculos
adicionales para vivir y criar hijos en Vermont. Necesitamos fondos asignados especificamente
a las familias BIPOC para cubrir los costos del cuidado infantil y la comunicacion en nuestras
comunidades. Esto aun no ha sucedido.

Por eso nos consternd saber que el presupuesto propuesto por el Gobernador para el afio fiscal
2026 redirigira los fondos asignados al cuidado infantil para otros propésitos del presupuesto
estatal. Si hay fondos adicionales disponibles a través del impuesto sobre la némina creado
para el cuidado infantil, y que todos pagamos, es imperativo que se inviertan en seguir creando
mas espacios de cuidado infantil de calidad y que son culturalmente relevantes, y en hacer que



el CCFAP esté disponible para méas familias como las nuestras. El cuidado infantil seguro,
asequible y de alta calidad es necesario para nuestra supervivencia en este estado. Las
familias BIPOC necesitan este recurso para vivir y permanecer aqui.

Otra iniciativa que nuestro grupo considera un recurso valioso para nuestras comunidades es el
programa de Comidas Escolares Universales. Nuestras familias dependen de este programa
crucial para apoyar el aprendizaje de nuestros hijos y crear escuelas mas equitativas, y nos
decepcioné profundamente al saber de la propuesta del gobernador de recortar los fondos para
el programa.

Estamos en Vermont para disfrutar de una alta calidad de vida que se alinea con nuestros
valores, pero muchos de nosotros hemos considerado mudarnos a un lugar con mayor
sostenibilidad financiera. Sabemos que el Acto 76 y el Programa de Comidas Escolares
Universales estan haciendo que Vermont sea mas asequible para las familias con nifios
pequefios, pero debemos seguir avanzando este progreso para que todas las familias sientan
gue Vermont es un lugar sostenible para vivir.



